
วาระการประชุม กกบ.
โรงพยาบาลม่วงสามสิบ

ครั้งที่ 1 / 2569

วันที่ 29 มกราคม 2569
กลุ่มงานประกันสุขภาพยุทธศาสตร์



หมอที่ดีที่สุดในโลก 6คน :
แสงแดด
การพักผ่อน
การออกกำลังกาย
การควบคุมอาหาร
การเห็นคุณค่าใน
ตนเอง
เพื่ อน



ประเด็นนำเสนอ
เรื่องเสนอเพื่ อทราบ

      -แจ้งการประชุม อบรม / 
      -เรื่องจากที่ประชุม สสจ. / หน่วยงานอื่น

การขับเคลื่อนพัฒนาสาธารณสุข
แผนลงทุนงบค่าเสื่อม / แผนงบเงินบำรุง



นโยบายและแผนพัฒนาสาธารณสุข ปี 2569



เรื่องเสนอเพื่ อทราบ
       การประชุม / ฝึกอบรม
-การประชุมการบริหารจัดการกองทุนประกันสังคม วันที่ 23-
25ก.พ.69 ที่ จ.ชลบุรี กลุ่มเป้าหมาย ผู้รับผิดชอบประกันสังคม+
ประกันสุขภาพ+จนท.ที่เกี่ยวข้อง(3คน) และ นพ.ปิยะมิตร
-การประชุมตรวจสอบเวชระเบียนผู้ป่วยใน วันที่ 11ก.พ.69 ที่ โรง
พยาบาล50พรรษาฯ กลุ่มเป้าหมาย แพทย์ พยาบาล เวชสถิติ 5คน

      เรื่องจากที่ประชุม สสจ.อบ./หน่วยงาน
-การป้องกันการเกิดเหตุซ้ำ
-การรับสมัครเลือกตั้งสมาชิกผู้นำ สหกรณ์ออมทรัพย์สาธารณสุข
จังหวัดอุบลราชธานี จำกัด วาระปี 69-70
-แนวทางควบคุมกำกับการจัดซื้อ/จ้าง /เบิกจ่ายเงินบำรุง



สถานการณ์ปี2568

มาตรการปี2569

ปัญหาอุปสรรค

ผลดำเนินงาน 
ปัจจุบัน

ปี 2565 2566 2567 2568

Sum adj 4,727.42 6,400.50 7,948.48 9,090.88 (4,000RW/ปี )

CMI 0.71 0.77 0.81 0.84 0.8ขึ้นไป
TPS score B B A A A

Risk score 0 0 1 0 0

Active Bed 76 74 88 94 50เตียง
เตียงจริง 98 90 90 90

สถานการณ์การเงินการคลัง

ปี68 
รายรับ 11.97% : ไม่เป็นไปตามแผน 
รายจ่าย 1.09% : เป็นไปตามแผน
sumadjRW 9,090.88  CMI 0.84  
TPS : A (14คะแนน) / risk score : 0

แผนการเงินการคลังคุณภาพ ทุกหน่วยบริการ 
    + ควบคุมกำกับ

พัฒนาศักยภาพ คทง.ศูนย์รายได้ / CFO/ UR nurse
มาตรการเพิ่มประสิทธิภาพรายรับ
มาตรการควบคุมรายจ่าย พัฒนาระบบควบคุมกำกับ

    จัดซื้อจ้าง

รายรับ 3.20 %  : เป็นไปตามแผน
รายจ่าย -12.80%  : เกินแผน 
sumadjRW 2,677.43   CMI 0.96  
TPS A (13คะแนน) risk score 0

ทักษะการวิเคราะห์ด้านเงินการคลัง
การประชุมติดตามกำกับไม่ต่อเนื่อง

    



นโยบายและแผนพัฒนาสาธารณสุข ปี 2569
- สรุปผลการนิเทศงานสาธารณสุข ระดับจังหวัด1/2569

ข้อเสนอแนะ
- สุขภาพกลุ่มวัย ANC เด็ก ผส. พระสงฆ์
Health IDเด็ก นัดออนไลน์ telemed
- คัดกรองDM HT ฆ่าตัวตาย DCIR ต้อกระจก
palliative care
- TB DHF OV  vaccine coverage
- Green and CLEAN Hosp.  carbon credit
- SAP  One Province One Hospital  stroke
STEMI RLU HL ปฐมภูมิ Health Station
- RDU ชุมชนรอบรู้ อบ บวร.ร. ยา ผลิตภัณฑ์
สุขภาพ ส่งเสริมสสมุนไพร
- Action Plan ค่าเสื่อม TPS+TP3S
- สินทรัพย์ถาวร เลื่อนระดับ ข้อร้องเรียน HRP



นโยบายและแผนพัฒนาสาธารณสุข ปี 2569
- การนิเทศงานสาธารณสุขฯ ระดับอำเภอ รอบ1/2569

วัตถุประสงค์
-ติดตามความก้าวหน้า
-รับทราบปัญหา
-สร้างขวัญกำลังใจ
-ประสานความร่วมมือ

> ขอความร่วมทุก
กลุ่มงานส่งผู้แทนร่วม
นิเทศ
> สรุปผล นำเสนออีก
ครั้ง



นโยบายและแผนพัฒนาสาธารณสุข ปี 2569
- สรุปแผนปฏิบัติการพัฒนาสาธารณสุข ปี2569

- งบ PP : 
แผน 50โครงการ / เสนอ 50
โครงการ วงเงิน +25,100บ.
-งบเงินบำรุง รพ. :
แผน 34โครงการ / เสนอ 34
โครงการ วงเงิน +4,200บ.

> เร่งรัดดำเนินการ/เบิกจ่ายงบ
> สรุป รายงานผล
> ปรับแผน6เดือน : มีนาคม69



นโยบายและแผนพัฒนาสาธารณสุข ปี 2569
- แนวทางควบคุมกำกับการจัดซื้อ/จ้าง /เบิกจ่ายเงินบำรุง



แผนลงทุนครุภัณฑ์/สิ่งก่อสร้าง
แผนงบลงทุนค่าเสื่อม ปี 2568 ยังไม่จ่ายเงิน



แผนลงทุนครุภัณฑ์/สิ่งก่อสร้าง
แผนงบลงทุนค่าเสื่อม ปี 2569



แผนลงทุนครุภัณฑ์/สิ่งก่อสร้าง
แผนงบลงทุนค่าเสื่อม ปี 2569
         ดำเนินการ
> ตรวจสอบรายการในเว็บไซต์
https://ucapps.nhso.go.th/InvestmentBudget/
production/
> เสนอขออนุมัติแผน
> ตรวจสอบ ปรับปรุงรายละเอียดคุณลักษณะเบื้องต้น
> เตรียมการดำเนินการจัดหาตามระเบียบพัสดุ



แผนลงทุนครุภัณฑ์/สิ่งก่อสร้าง
แผนลงทุนเงินบำรุง



จบการนำเสนอ


