
รายงานการประชุมคณะกรรมการบริหารโรงพยาบาล 
ครั้งที่  ๕ / 2568 

วันพฤหัสบดีที ่ 1๓  พฤศจิกายน  ๒๕๖8 
เวลา 13.3๐ น.  ณ ห้องประชุมประสานใจ โรงพยาบาลม่วงสามสิบ 

********************************************************** 
 

ผู้มาประชุม 
1. นายประจักษ์  สีลาชาติ  ผู้อำนวยการโรงพยาบาลม่วงสามสิบ ประธานกรรมการ 
2. นายปิยะมิตร บุญปก   นายแพทย์ชำนาญการ   กรรมการ 
3. นางสาวญาณี  ใจแก้ว   ทันตแพทย์เชี่ยวชาญ   กรรมการ 
4. นางกรรณิการ์  คุปติธรรมา  พยาบาลวิชาชีพชำนาญการพิเศษ  กรรมการ 
5. นางระรินทิพย์  ธรรมเจริญ  พยาบาลวิชาชีพชำนาญการพิเศษ  กรรมการ 
6. นายชัชวาล  คุปติธรรมา  นักเทคนิคการแพทย์ชำนาญการ  กรรมการ 
7. นางสาวปาริชาติ บุตรดีมี  เภสัชกรชำนาญการ   กรรมการ 
8. นายจีระพงษ์  สองศรี   พยาบาลวิชาชีพชำนาญการ  กรรมการ 
9. นายกฤษดา หนูวัฒนา  นายแพทย์ชำนาญการ   กรรมการ 
10. นางนุชกานต์  สองศรี   พยาบาลวิชาชีพชำนาญการ  กรรมการ 
11. นางสาวกุลธิดา  เรืออาจ  นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ  กรรมการ 
12. นายวิชญานนท์  ทุมมา  นักกายภาพบำบัดปฏิบัติการ  กรรมการ 
13. นายประไพ สายพฤกษ์  พนักงานขับรถยนต์   กรรมการ 
14. นางบุญส่ง  เทพมุสิก   นักวิชาการพัสดุ    กรรมการ 
15. นายกิตติพงษ์  เสนาะพิณ  นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ  กรรมการและเลขานุการ 
16. นางกัลยา ชลกาญจน์   เจ้าพนักงานธุรการชำนาญงาน  กรรมการและผู้ช่วยเลขาฯ 
17. นางสาวสุชาดา ลอยฟ้า  พนักงานธุรการ    กรรมการและผู้ช่วยเลขาฯ 

 
ผู้ไม่มาประชุม 
1. นางสาวอรศรี  วันดี   พยาบาลวิชาชีพชำนาญการพิเศษ  ติดราชการ 
2. นางสาวัลย์ลิกา ธิบูรณ์บุญ  พยาบาลวิชาชีพชำนาญการ  ติดราชการ 
 
เริ่มประชุมเวลา  13.30 น. โดยนายประจักษ์ สีลาชาติ ผู้อำนวยการโรงพยาบาลม่วงสามสิบ เป็นประธานที่ประชุม 
  
วาระท่ี1 เรื่องประธานแจ้งให้ทราบ 
1. การเสด็จสวรรคตของสมเด็จพระนางเจ้าสิริกิติ์ พระบรมราชินีนาถ พระบรมราชนนีพันปีหลวง เมื่อวันที่ 24 ตุลาคม

2568 สำนักนายกรัฐมนตรี ได้แจ้งข้อปฏิบัติอันเกี่ยวเนื่องกับงานพระบรมศพ ขอให้ทุกหน่วยงานได้ถือปฏิบัติโดย
เคร่งครัด 

2. สถานการณ์การต่อสู้ชายแดนไทย-กัมพูชา เริ่มมีความตึงเครียดเพิ่มข้ึน สสจ.อุบลราชธานีจึงแจ้งให้ทุกหน่วยบริการได้
เตรียมความพร้อมในการสนับสนุนการดูแลประชาชนหากเมื่อมีการอพยพไปพักที่ศูนย์พักพิงชั่วคราว 

3. การเปลี่ยนแปลงผู้บริหารสาธารณสุขระดับเขต ผตร.เขตสุขภาพที่10 นายธิติ แสวงธรรม 
4. นพ.สสจ. นายพิทักษ์พงษ์ จันทร์แดง รวมถึงท่าน ผวจ.อบ นายณรงค์ เทพเสนา 
5. การก่อสร้างอาคารที่พัก จนท.แบบ 3 ชั้น จำนวน 30 ห้อง อยู่ระหว่างดำเนินการก่อสร้าง โดยยืมเงินบำรุง จาก รพ.

เขื่องใน จำนวนสิบล้านบาท และจะมีการทยอยจ่ายคืนในระยะสามปี 



6. ห้องประชุมเวชศาสตร์วิถีชีวิต (อาคารโรงอาหารเดิม) เปิดให้บริการ  มีกิจกรรมเสริมสร้างความรอบรู้สุขภาพ กิจกรรม
ปรับเปลี่ยนพฤติกรรม ออกกำลังกายของ จนท./ปชช./ผู้ป่วย 

7. รายการครุภัณฑ์การแพทย์ที่ได้รับจากงบประมาณ(งบลงทุน งบค่าเสื่อม) หลายรายการกำลังส่งมอบ ขอให้เตรียมการ
ตรวจรับ 

8. การโอนงบชดเชยบริการผู้ป่วย ปี ๒๕68 ที่เป็นข้อมูล rerun จำนวน 4.5ล้านบาท ได้รับเงินโอนแล้ว 
 

มติที่ประชุม    คณะกรรมการบริหารโรงพยาบาลม่วงสามสิบรับทราบ 
 

วาระที่ ๒ ติดตามและรับรองรายงานการประชุมครั้งที่แล้ว (ครั้งที่ ๔/2568) 
   

2.1  เรื่องรับรองรายงานการประชุมครั้งที่แล้ว 
การประชุมครั้งที่    ๔ / 2568  วันที่  ๒๘  สิงหาคม  256๘ 

 
  มติที่ประชุม คณะกรรมการบริหารโรงพยาบาลม่วงสามสิบรับรองรายงานการประชุม 
 

2.2  เรื่องติดตามดังนี้ 
2.1 สถานการณ์โรคและภัยสุขภาพที่สำคัญ + สิ่งแวดล้อม : กลุ่มงานบริการด้านปฐมภูมิและองค์รวม -สถานการณฺโรค
โปลิโอ และการเฝ้าระวังผู้ป่วยอัมพาตอ่อนปวกเปียกเฉียบพลัน (AFP) ให้เฝ้าระวัง ค้นหา และเร่งรัดการให้วัคซีน 
รายละเอียดตามเอกสาร 

 
 
 
 

-สถานการณ์โรคไข้เลือดออก ปี2568 พบผู้ป่วย จำนวน 89 ราย อัตราป่วย 105.39   ต่อแสนประชากร 
เสียชีวิต 0 ราย ยังอยู่ระหว่างการรักษา 0 ราย พบการระบาดสูงในทุกพ้ืนที่ตำบล  
-(นพ.ปิยะมิตร  บุญปก) : ปัจจุบันพบสถานการณ์ระบาดของโรคไข้หวัดใหญ่ จึงควรมีการติดตามเฝ้าระวัง ถ้าพบการระบาด
ในโรงเรียน หรือศูนย์เด็กเล็ก แนะนำให้หยุดเรียน 

มติที่ประชุม    คณะกรรมการบริหารโรงพยาบาลม่วงสามสิบรับทราบ   
 



๒.๒ ความก้าวหน้าแผนการลงทุนเงินบำรุง/งบค่าเสื่อม : กลุ่มงานประกันสุขภาพยุทธศาสตร์และประกันสุขภาพ 
มติที่ประชุม : นำเสนอข้อมูลในวาระของกลุ่มงานประกันสุขภาพยุทธศาสตร์ 

 
๒.๓ รายงานความเสี่ยงที่สำคัญและการพัฒนาคุณภาพสถานพยาบาล : ทีมความเสี่ยง/สำนักคุณภาพ  
-นำเสนอปฏิทินแผนงานของสำนักงานคุณภาพ 

 

 

 



 
มติที่ประชุม :  
มติที่ประชุม    คณะกรรมการบริหารโรงพยาบาลม่วงสามสิบรับทราบ  มอบ หน.กลุ่มงานศึกษารายละเอียดข้อมูล 

และหาแนวทางเพ่ือปรับปรุงระบบบริการ 
 

วาระที่  ๓  สถานการณ์การเงินการคลัง 
สถานการณ์การเงินการคลัง - นางกัลยา  ชลกาญจน์  เจ้าพนักงานธุรการชำนาญงาน  นำเสนอข้อการเงินการ 

คลัง  ณ 1 ตุลาคม  2568   รายละเอียดตามเอกสาร 

 

 
 

แผนเงินบ ำรงุ
2568 รวม ร้อยละ

รำยรบั

รำยรบัจำกกำรด ำเนินงำน

รายรบัคา่รกัษาพยาบาลส าหรบัโครงการสุขภาพถ้วนหน้า UC 119,136,731.51 106,867,226.78 89.70

รายรบัคา่รกัษาพยาบาลส าหรบัโครงการสุขภาพถ้วนหน้า UC งบลงทนุ 10,490,576.15 10,490,576.15 100.00

รายรบัจากระบบปฏบิตักิารฉุกเฉิน (EMS) 450,000.00 371,350.00 82.52

รายรบัคา่รกัษาพยาบาลเบกิจ่ายตรงกรมบญัชกีลาง 21,988,318.15 25,862,127.27 117.62

รายรบัคา่รกัษาพยาบาลผู้ป่วยเบกิตน้สงักดั 265,018.36 140,023.22 52.84

รายรบัคา่รกัษาพยาบาลเบกิจาก อปท. 5,362,254.17 4,872,384.12 90.86

รายรบัคา่รกัษาพยาบาลจากกองทนุประกนัสงัคม 3,853,942.53 4,680,407.80 121.44

รายรบัคา่รกัษาพยาบาลแรงงานต่างดา้ว 106,006.10 42,428.18 40.02

รายรบัคา่รกัษาพยาบาลและการบรกิารอื่น 12,065,120.00 13,632,348.47 112.99

รำยรบัอ่ืน

แผนรำยรบั - รำยจำ่ยเงินบ ำรงุ ปีงบประมำณ 2568 - 2570

รำยกำร
ผล 68

รำยรบัอ่ืน

รายรบัเงนิชว่ยเหลอื 0.00 0.00 #DIV/0!

รายรบัเงนิอุดหนุน 350,000.00 234,450.00 66.99

รายรบัจากการบรจิาค 600,000.00 407,520.71 67.92

รายรบัดอกเบีย้เงนิฝากธนาคาร 350,000.00 297,445.96 84.98

รายรบัอื่น 14,731,864.00 13,281,480.25 90.15

189,749,830.97 181,179,768.91 95.48                            รวมรำยรบั



 

 

 

รำยจำ่ย

รำยจำ่ยบคุลำกร

คา่จา้งลกูจา้งชัว่คราว / พนกังานกระทรวง 15,270,000.00 16,066,201.93 105.21

คา่ลว่งเวลางานบรกิาร / งานสนบัสนุน 872,241.96 981,422.90 112.52

คา่ตอบแทนการปฏบิตังิานเวรผลดับ่ายหรอืผลดัดกึของเจา้หน้าที่ 2,805,360.00 2,530,919.80 90.22

คา่ตอบแทนเงนิเพิม่พเิศษไม่ท าเวชปฏบิตัสิ่วนตวั หรอืปฏบิตังิาน รพ .เอกชน 1,704,000.00 1,556,250.00 91.33

คา่ตอบแทนเบีย้เลีย้งเหมาจ่าย (ฉ.11) 9,434,700.00 9,908,127.00 105.02

คา่ตอบแทนตามผลการปฏบิตังิาน (ฉ.12) 0.00 0.00 #DIV/0!

เงนิเพิม่ (พ.ต.ส) 250,000.00 217,500.00 87.00

คา่ตอบแทนเจา้หน้าทีป่ฏบิตังิานของเจา้หน้าที ่ (นอกเวลา) ฉ5 17,742,423.14 17,383,242.61 97.98

คา่ตอบแทนเจา้หน้าทีป่ฏบิตังิานในคลนิกิพเิศษเฉพาะทางนอกเวลาราชการ (SMC) 0.00 0.00 #DIV/0!

คา่ตอบแทนอื่น 65,000.00 0.00 0.00

เงนิคา่ใชจ่้ายบุคลากรอื่น 2,300,000.00 2,495,722.80 108.51

รำยจำ่ยจำกกำรด ำเนินงำน

ค่ำยำ 26,525,050.35 20,181,473.32 76.08

ค่ำเวชภณัฑมิ์ใช่ยำ 0.00

คา่วสัดุการแพทย์ 3,602,550.00 3,134,661.56 87.01

คา่วสัดุวทิยาศาสตรก์ารแพทย์ 4,555,325.00 3,054,974.51 67.06

คา่วสัดุเภสชั 6,014,057.34 4,800,528.44 79.82

คา่วสัดุทนัตกรรม 1,890,828.00 1,306,275.75 69.08

คา่วสัดุเอก็ซเรย์ 0.00 0.00 #DIV/0!

ค่ำวสัดุ 9,305,000.00 8,564,219.42 92.04

ค่ำสำธำรณูปโภค 5,643,144.00 6,039,587.98 107.03

ค่ำใช้สอย 35,898,262.96 46,967,749.33 130.84

ค่ำใช้จำ่ยด ำเนินงำนอ่ืน 8,203,915.00 2,343,398.33 28.56

รำยจำ่ยลงทนุ

ค่ำครภุณัฑ์

คา่ครุภณัฑง์บคา่เสื่อม 8,060,600.00 4,296,722.82 53.31

คา่ครุภณัฑเ์งนิบรจิาค 1,430,000.00 1,091,177.75 76.31

ค่าครภุณัฑเ์งนิบ ารงุ 1,711,700.00 5,567,218.01 325.24

ค่ำท่ีดินและส่ิงก่อสร้ำง

คา่ทีด่นิและสิง่กอ่สรา้งงบคา่เสื่อม 499,000.00 0.00 0.00

คา่ทีด่นิและสิง่กอ่สรา้งเงนิบรจิาค 0.00 0.00 #DIV/0!

คา่ทีด่นิและสิง่กอ่สรา้งเงนิบ ารุง 16,750,000.00 4,226,468.40 25.23

รำยจำ่ยอ่ืน

รายจ่ายสนบัสนุน รพ.สต. รพช. รพท. รพศ. สสอ. สสจ. 16,746,185.00 18,659,347.00 111.42

รายจ่ายอื่นๆ 311,145.74 1,058,271.24 340.12

งบกลำง (ไม่เกินร้อยละ 2-3.5 ของประมำณกำรรำยจำ่ย) 2,000,000.00 0.00 0.00

199,590,488.49 182,431,460.90 91.40

-9,840,657.52 -1,251,691.99

47,793,123.10

46,541,431.11

หกัสญัญำยืม 64,192.00

46,477,239.11

เงินคงเหลือทัง้ส้ิน(1)

รวมรำยจำ่ย

รำยรบัสงู(ต ำ่กว่ำ)รำยจำ่ยสทุธิ

บวกเงินคงเหลือสะสมยกมำ



 
 

 

 

สถานการณ์การเงนิการคลงัโรงพยาบาลมว่งสามสบิ

                      เงนิบ ำรงุ ยกมำ ณ 1 มยิ 68เงนิบ ำรงุคงเหลอืยกมำ 1 ตค. 68 46,477,239.11
รบัระหว่ำงเดอืน ตค 68 37,253,960.64                

จำ่ยระหว่ำงเดอืน ตค 68 12,308,096.43               71,423,103.32        
เงนิทีไ่มส่ำมำรถใชไ้ด้

1. เงนิบรจิาค 3,396,460.29                 

2.เงนิงบลงทนุ (คา่เสือ่ม) ปี 68 6,148,854.92                 

3. เงนิอดุหนุนพัฒนาการฝึกอบรมแพทยเ์วชศาสตรค์รอบครัว 104,695.27                    

4. เงนิฝากคลงั  (เงนิค ้าประกัน) 1,403,179.50                 

5.  เงนิแรงงานตา่งดา้ว (รับโอน) 42,580.65                     

6. โครงการเสรมิสรา้งและพัฒนาคา่นยิมองคก์ร  (องคก์ารเภสชั) 254.00                          

7.    เงนิฝากคลงั  (เงนิบ ารุง) 669,870.00                    

8.    เงนิฝากคลงั  (เงนิบ ารุง)เงนิยมืโรงพยาบาลเขือ่งใน 10,000,000.00                

ก ัน้เงนิไว ้ 

1. Fix cost รพ.สต (ไตรมาส 1-2) 2,408,504.00                 4,817,008.00                 

2. คา่ตอบแทน ฉ.11 รพ.สต.(ไตรมาส 1-2) 770,400.00                    1,540,800.00                 

3. Fix cost สสอ. (ไตรมาส 1-2) 400,297.00                    800,594.00                    

4.  Fix cost รพ.มว่งสามสบิ   

คา่จา้ง/คา่จา้งเหมา   (พย-ธค68) 3,971,213.00 11,913,639.00                

คา่ตอบแทน ฉ.11 โรงพยาบาล(พย-ธค68) 400,000.00 1,200,000.00                 

คา่ตอบแทนอืน่ (พย-ธค68) 1,940,000.00 3,880,000.00                 

จา่ยช าระหนีร้ะหวา่งเดอืน  (พย-ธค68) 15,000,000.00 30,000,000.00                

คา่สาธารณูปโภค  (พย-ธค68) 500,000.00              1,000,000.00                 

             รวมเงนิทีไ่มส่ำมำรถใชไ้ด/้มกีำรจำ่ยระหวำ่งเดอืน 21,811,213.00           47,993,639.00          

ก ัน้เงนิไวส้ ำหรบัแผนสิง่กอ่สรำ้ง/ปรบัปรงุ/ครภุณัฑ ์ปี 69 5,835,123.85 53,828,762.85

17,594,340.47
ประมำณรำยรบัเขำ้ประจ ำเดอืน พย 68 5,000,000.00      

ประมาณการเงินคงเหลือ ณ 30 พย 68 22,594,340.47    
รายละเอียดก่อหน้ีและจ่ายระหว่างปี 2569

รายการ หน้ียกมา 1 ตค 68 ก่อระหว่างปี (ตค 68) จ่ายระหว่างปี (ตค68) หน้ีคงเหลือ

ยา 8,112,096.09 2,698,514.45            1,722,153.20          9,088,457.34
เวชภัณฑม์ใิชย่า/วสัดเุภสชั 1,440,344.30 367,330.62              491,521.00             1,316,153.92
วสัดวุทิยาศาสตรก์ารแพทย์ 994,922.50 315,382.00              106,715.00             1,203,589.50
วสัดทัุนตฯ 443,473.58 2,329,602.90            165,096.80             2,607,979.68
วสัดกุารแพทย์ 760,923.35 402,587.62              293,767.59             869,743.38
คา่จา้งเหมาบรกิารทางการแพทย์ 5,157,405.00     2,695,825.00            -                        7,853,230.00
ครุภัณฑ์ 1,392,130.00 84,766.00 0.00 1,476,896.00
ครุภัณฑต์ า่กวา่เกณฑ์ 177,389.00 9,800.00 9,389.00 177,800.00
คา่วสัดอุืน่ 1,007,130.58 571,382.70 495,423.65 1,083,089.63
คา่จา้งเหมาอืน่ 3,022,169.09 889,483.91 2,196,224.44 1,715,428.56
คา่จา้งตรวจปฏบิัตกิารหอ้ง Lab 643,385.00 223,780.00 9,200.00 857,965.00

รวมทัง้ส ิน้ 23,151,368.49 10,588,455.20 5,489,490.68 28,250,333.01



 

 
   
 

มติที่ประชุม    คณะกรรมการบริหารโรงพยาบาลม่วงสามสิบรับทราบ   
 

วาระที่  4 เร่ืองเสนอเพื่อพิจารณา 
นางกัลยา  ชลกาญจน์  เจ้าพนักงานธุรการชำนาญงาน  นำเสนอตำแหน่งว่างของ พกส.และลูกจ้าง 

ชั่วคราวดังนี้ 
-การปรับเปลี่ยนตำแหน่งบุคลากร/ จ้างทดแทน รายละเอียดตามเอกสาร 
-การพิจารณา จนท.เพื่อคัดเลือกปรับประเภทการจ้างจากลูกจ้างชั่วคราวรายเดือน เป็น พกส. 

*ฝากงานบุคลากร บริหารตำแหน่งให้เหมาะสม ถูกต้องตามระเบียบ และเหมาะสมกับภาระงานของหน่วยงาน 
*อนุมัติให้จ้าง ช่างไฟฟ้า 1ตำแหน่ง 

-จนท.ขอย้ายภายในจังหวัดและต่างจังหวัด คือ น.ส.มลวรรณ สายบุญมี /นายเทพมงคล สายบุญมีขอย้ายไป รพ.โพนทราย 
จ.ร้อยเอ็ด /นางพจนา เพ็งแจ่ม พยาบาลวิชาชีพชำนาญการ ขอย้ายไปปฏิบัติงานที่ สสอ.ม่วงสามสิบ 

*ในตำแหน่งที่ขาดแคลน หากขอย้ายให้เสนอขออัตรากำลังทดแทน 
*ให้มีการประชาสัมพันธ์รับย้ายในตำแหน่งที่ขาดแคลน หรือมีการขอย้าย เช่น โภชนากร พยาบาล กายภาพ 
*ฝากทีมกายภาพวางแผนบริหารงาน/บุคลากร โดยเฉพาะผู้ช่วย จนท. เพื่อรองรับภาระงาน 

-การจ้างเหมาบริการตำแหน่งพยาบาลวิชาชีพ ให้จ้างตามภาระงาน โดยมอบหมายกลุ่มงานการพยาบาลวางแผนบริหาร
อัตรากำลัง (ระยะ3เดือน/ 6เดือน) 
-นำเสนออัตรากำลังบุคลากร ปัจจุบัน มี จนท.รวม 323คน รายละเอียดตามเอกสาร 
-หลักสูตรการฝึกอบรม รายละเอียดตามเอกสาร 
ผบต./ผบก. 
-ผบต. หน่วยงาน รพ. :นางจติประยูร  แก้วสุข/นางสาวรัชนัน  บันลือ/นางสาวชนัดดา  บุตรไชย/นางสาวจุฑารัตน์   
พิณโท/ นางสาวกุลธิดา  เรืออาจ/นางสาวสุภาพร  แข่งขัน/นางกาญจนา  ค่ำคูณ/นายวัชรพงษ์  เถาว์โท 
- ผบก. หน่วยงาน รพ. นางสาววัลย์ลิกา  ธิบูรณ์บุญ/นางวิไลวรรณ  การินทร์/นางวรรณวิสา  จารุรัชกุล 
-ผบต. หน่วยงาน รพ.สต./สสอ. : นางแสงดาว รงค์โยธิน ผอ.รพสต.บ้านขมิ้น / นายธนณัช โคนพันธ์ งานยุทธศาสตร์ สสอ. 

กระแสเงนิสด (เทยีบปี)

รายการปรับปรุงซ่อมส่ิงปลูกสร้าง  (อยู่ในแผนเงินบ ารุงปี 69)
ใช้เงินบ ำรุงสมทบค่ำเส่ือม 1,095,123.85

เงินบ ำรุงครุภัณฑ์ส่ิงก่อสร้ำง (แผนเงินบ ำรุง) 14,740,000.00

รวมท้ังส้ิน 15,835,123.85

ขอพิจารณานอกแผน (รอพิจารณาในวันน้ี)



-หลักสูตรเฉพาะทางตาหูคอจมูก ให้กลุ่มงานการพยาบาล วางแผนพัฒนา ส่งจนท.เข้าฝึกอบรมรองรับตามแผน SAP ICU 
-โครงการศึกษาดูงาน 3 ด้าน ในเดือนธันวาคม2568 
-การจัดงานส่งท้ายปีเก่าต้อนรับปีใหม่ 2569 
-ความก้าวหน้าการขึ้นทะเบียนที่ราชพัสดุ อยู่ระหว่างการประสานการดำเนินงานกับ อบต.ม่วงสามสิบ และ สำนักงานที่ดิน 
-การทำลายเอกสาร ฝากกำชับเรื่องข้อมูลส่วนบุคคล ข้อมูลสำคัญของหน่วยงาน ให้รวบรวมเอกสารไว้เพ่ือส่งทำลาย  

 
มติที่ประชุม    คณะกรรมการบริหารโรงพยาบาลม่วงสามสิบรับทราบ  มอบหมาบให้ หน.ระรินทิพย์ดำเนินการ

จัดหาสถานที่รวบรวม จัดเก็บเอกสารเพ่ือรอการทำลาย 
 
วาระที่  ๕ เร่ืองเสนอเพื่อทราบ 

-  
วาระที่ ๖  เรื่องแจ้งเพื่อทราบจากกลุ่มงาน/ทีมตา่ง ๆ 

6.1 กลุ่มงานการพยาบาล  
นางกรรณิการ์  คุปติธรรมา พยาบาลวิชาชีพชำนาญการพิเศษ  แจ้งเรื่องต่างๆ ดังนี้ 

-โครงสร้าง อัตรากำลัง และกรอบตำแหน่งกลุ่มงานการการพยาบาล  
 

 
-อัตรากำลังและภาระงาน งานซักฟอก งานซักฟอกต้องการบุคลากรตามภาระงาน ตอนนี้มีสายสนับสนุน4คน เสนอขอจ้าง
เหมาเหมาบริการสนับสนุนงาน 

*อนุมัติให้จ้างคุณอุทัย ต่ออีก 3เดือน และพิจารณาจ้างต่อเป็นระยะตามภาระงานจำเป็น 
-แนวทางการบริหารห้องผู้ป่วยพิเศษ 

*ให้ปรับอัตราการจ่ายเพิ่มสำหรับบริการห้องพิเศษให้เหมาะสม และประชาสัมพันธ์ให้ผู้รับบริการทราบ 
-หารือค่าใช้จ่าย ค่าออกใบรับรองแพทย์สำหรับเจ้าหน้าที่ในหน่วยงาน 

*ให้ จนท.ที่ขอเอกสารใบรับรองแพทย์จ่ายเงินค่าออกใบรับรองแพทย์ตามระเบียบ และให้ทำหนังสือแจ้งสื่อสารให้ 
จนท.ทั้งใน รพ.และ รพ.สต.ทราบ 

 
-การส่งข้อมูลเพ่ือประกอบแผนพัฒนา SAP  

*ให้ผู้เกี่ยวข้อดำเนินการบันทึกข้อมูล ตามกำหนด 
มติที่ประชุม    คณะกรรมการบริหารโรงพยาบาลม่วงสามสิบรับทราบ  



 
6.๒ กลุ่มงานเภสัชกรรมและคุ้มครองผู้บริโภค 

นางสาวปาริชาต  บุตรดีมี  เภสัชกรชำนาญการ  แจ้งเรื่องต่างๆ ดังนี้  
๑. หารือการใช้ยา กรณีการตรวจรักษาของแพทย์เฉพาะทาง 
๒. การสนับสนุนยาจาก รพ.50พรรษาฯ กรณียาราคาสูง ซึ่งจะให้แต่ละโรงพยาบาลจัดหายาเอง 

*มอบทีม PCTศึกษาและวางระบบบริหารยา 
๓.การข้ึนปฏิบัติงานนอกเวลาช่วงเทศกาลปีใหม่ ขอให้งานเภสัชกรรมฯปฏิบัติงานให้ครบเวรละ 8ชั่วโมง เพ่ือให้

สามารถเบิกค่าตอบแทนในอัตราเพิ่มขึ้นตามระเบียบ 
 

มติที่ประชุม    คณะกรรมการบริหารโรงพยาบาลม่วงสามสิบรับทราบ  
 
๖.๓ กลุ่มงานประกันสุขภาพ ยุทธศาสตร์และสารสนเทศทางการแพทย์ 

 นายกิตติพงษ ์ เสนาะพิณ  นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ  นำเสนอดังนี้ 
นโยบายและแผนพัฒนาสาธารณสุข ปี 2569 

 

 



 
 
การบริหารแผนการเงินการคลัง ปี 2569 

 

 



 

 

 



 

 

 



 

 

 
-เสนอรายละเอียดขออนุมัติจัดสรรเงินชดเชยบริการ ปี2568 

 



 
 
 
แผนบริหารครุภัณฑ์ สิ่งก่อสร้าง 

 

 



 

 

 



 
 

มติที่ประชุม    คณะกรรมการบริหารโรงพยาบาลม่วงสามสิบรับทราบ และ อนุมัติตามเสนอ 
 
6.4 กลุ่มงานทันตกรรม 

นางสาวญาณี  ใจแก้ว  ทันตแพทย์เชี่ยวชาญ    นำเสนอดังนี้ 
 

 
-ผลตรวจคุณภาพน้ำประปา ณ จุดบริการทันตกรรม ตรวจพบ e-coli ในน้ำประปา  

*ให้เก็บตัวอย่างน้ำทดสอบให้ครอบคลุมทั้งโรงพยาบาล และวางแผนปรับปรุงคุณภาพน้ำ เติมคลอรีนในน้ำประปาให้
ได้มาตรฐาน 
-ขออนุมัติงบค่าตอบแทนปฏิบัติงานนอกเวลาในวันราชการของ ผช.จนท.ทันตแพทย์ เพ่ือรองรับภาระงานในการตรวจซัก
ประวัติ คัดกรองผู้ป่วย 

*อนุมัติตามเสนอ 
-หารือเรื่องการขัดหาสถานที่ในการจัดบริการฝากครรภ์ และบริการร่วม เช่น ฝากครรภ์ เจาะเลือด และบริการทันตกรรมที่
เป็นสัดส่วน เหมาะสมในการให้บริการ 

*ฝากทีมที่เกี่ยวข้องประชุมปรึกษาหารือ และดำเนินการ มอบกลุ่มงานการพยาบาลเป็นเจ้าภาพหลัก 
 

มติที่ประชุม    คณะกรรมการบริหารโรงพยาบาลม่วงสามสิบรับทราบ และอนุมัติตามเสนอ 
 
 



6.5 กลุ่มงานบริการปฐมภูมิและองค์รวม 
นางระรินทิพย์  ธรรมเจริญ  พยาบาลวิชาชีพชำนาญการพิเศษ     แจ้งเรื่องต่างๆ ดังนี้ 

 

 
*ให้กำหนดเป็นข้อปฏิบัติของผู้ประกอบการดำเนินการตามมาตรฐาน และนักหมาย คกก.ประเมินรับรองอีกครั้งในวันที่ 15

พ.ย.68  
-ผลงานให้บริการนวดโดยใช้เครื่องนวดอัตโนมัติ ปี2568 จำนวน 289ครั้ง แนวโน้มบรกิารลดลง 

*ให้ย้ายเครื่องนวดอัตโนมัติจากห้อง ward4 จำนวน 1เครื่อง ไปไว้ที่ห้องบริการแพทย์แผนไทย และให้งานแพทย์
แผนไทยหาแนวทาง กลวิธีเพ่ือส่งเสริมการใช้บริการ 

 
มติที่ประชุม    คณะกรรมการบริหารโรงพยาบาลม่วงสามสิบรับทราบ 
 
 
 



6.5 กลุ่มงานเทคนิคการแพทย์ 
นายชัชวาล  คุปติธรรมา   นกัเทคนิคการแพทย์ชำนาญการ    แจ้งเรื่องต่างๆ ดังนี้ 

-งานรังสีการแพทย์ : การติดตั้งเครื่องเอกซเรย์เครื่องใหม่ จะติดตั้งระหว่างวันที่ 15-2พ.ย.68 ในระหว่างนี้การให้บริการจะ
ใช้เครื่องเอกซเรย์เคลื่อนที่ 
-ขออนุมัติจัดซื้อโน้ตบุก เพ่ือส่งเสริมการเรียนรู้ของเจ้าหน้าที่ จำนวน 20เครื่อง วงเงิน 278,000บาท 
 *อนุมัติให้ดำเนินการตามเสนอ เพื่อพัฒนาศักยภาพบุคลากรด้านเทคโนโลยีสารสนเทศ  
- นำเสนอผลดำเนินงานของคณะกรรมการการตรวจทางห้องปฏิบัติการทางการแพทย์อย่างสมเหตุผล (RLU) ปีงบประมาณ 
2568 

 

 

 



 

 

 

 



 
 
 
- แผนพัฒนาคุณภาพเวชระเบียนปี 69 ของทีม IM 

 

 
*กรณีผู้ป่วยรับยา metformin แล้วเกิดอาการข้างเคียง แล้วมีการฟ้องร้อง รพ.ที่ รพ.สีคิ้ว ฝากงานเทคนิค

การแพทย์งาวระบบเฝ้าระวัง แจ้งเตือน และลดความเสี่ยงที่อาจเกิดขึ้นกับผู้ป่วย 
*ให้ดำเนินการปรับระบบการแจ้งเตือน กรณีผลตรวจแตกต่างกันเกิน 30% 
มติที่ประชุม : รับทราบ และ อนุมัติในรายการตามเสนอ 



-การจัดซื้อคอมพิวเตอร์โน้ตบุ๊ก อนุมัติให้ดำเนินการตามเสนอ เพ่ือพัฒนาศักยภาพบุคลากรด้านเทคโนโลยีสารสนเทศ โดยให้
ปรับแผนรายการลงทุนเงินบำรุง1ปี รายการชุดอุปกรณ์ตรวจการได้ยิน(วงเงิน 800,000บาท) มาใช้จ่ายในรายการนี้ไป
พลางก่อน 
 

มติที่ประชุม    คณะกรรมการบริหารโรงพยาบาลม่วงสามสิบรับทราบ 
 
วาระที่ 7  เร่ืองอื่นๆ  

นางนุชกานต์  สองศรี  พยาบาลวิชาชีพชำนาญการ  เสนอขอสรุปแนวทางการให้บริการห้องพิเศษ และ 
ติดตามการปรับปรุงซ่อมแซมอาคารผู้ป่วย (ราวกันผู้ป่วยตก / ซ่อมแซมหลังอาคารผู้ป่วยใน) 
*ให้เร่งรัดติดตามผู้รับจ้าง ดำเนินการให้แล้วเสร็จ 

นายกิตติพงษ์  เสนาะพิณ  นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ  เสนอขออนุมัติปรับวาระการประชุม กกบ.
เพ่ือติดตามการขับเคลื่อนการดำเนินงานต่างๆ และ นัดหมายการประชุม กกบ.ครั้งต่อไป ให้นัดหมายประชุม ทุกวัน
พฤหัสบดี สัปดาห์ที่3 ของทุกเดือน  ครั้งต่อไปนัดหมายประชุม วันที่ 18 ธันวาคม 2568 

 
มติที่ประชุม    คณะกรรมการบริหารโรงพยาบาลม่วงสามสิบรับทราบ และเห็นชอบตามเสนอ 

 
1. การตรวจสุขภาพในเจ้าหน้าที่เสนอให้มีการเพิ่มการตรวจไวรัสตับอักเสบ และให้ได้รับวัคซีนป้องกันสำหรับ

เจ้าหน้าที่ท่ีมีความเสี่ยง 
2. พิจารณาแผนงบลงทุนด้วยเงินบำรุงนอกแผน ปี 2568 
3. การจำหน่ายอาหารที่ศูนย์อาหารของโรงพยาบาล 

-  จัดให้มีทุกวันอังคาร จำหน่ายสินค้าเกษตรปลอดสาร อาหารปลอดภัย ได้เฉพาะช่วงเช้า ตั้งแต่เวลา 
07.00-11.00น. 
4.  ความก้าวหน้าค่าเสื่อม ปี67 คงเหลือ 3 รายการงบ 20% 

1.เครื่องดุดสุญญากาศ ได้ของแล้ว รอจ่าย 
2.ยูนิตทันตกรม รอส่งของวันที่ 6 กค.68 

 
มติที่ประชุม    คณะกรรมการบริหารโรงพยาบาลม่วงสามสิบรับทราบ  

 
ปิดประชุมเวลา 16.๑๐ น. 

 
 
 

   กิตติพงษ์ เสนาะพิณ 
(นายกิตติพงษ์ เสนาะพิณ) 
ผู้บันทึกรายงานการประชุม 

  
 
 

 (นายประจักษ์ สีลาชาติ) 
          ผู้อำนวยการโรงพยาบาลม่วงสามสิบ 

ผู้ตรวจสอบรายงานการประชุม 


